УТВЕРЖДАЮ

_____________________Г.М.Овчарова

План работы 

МДОУ детского сада № 69

на 2020 – 2021 учебный год

Город Ярославль
Все течет, все меняется.

 И никто не был дважды в одной реке.
Ибо через миг и река была не та,

 и сам он уже не тот. 

 Гераклит Эфесский 

Цель: построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности,  всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.
Направления:

I. Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров.

II. Лечебно-оздоровительная работа с детьми.

III. Коррекционно-развивающая и образовательная работа с детьми.

IV. Материально-технической обеспечение.

V. Работа с семьей и социумом.

VI. Контроль за образовательной деятельностью.
I.  Повышение квалификации  и профессионального мастерства педагогов
Задачи: 
1. Продолжать осваивать особенности работы в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом  дошкольного образования, Законом «Об образовании в РФ», содержанием образовательной программы детского сада, содержанием примерной ООП ДО «От рождения до школы».

         2.   Обеспечить деятельность по  инновационному проекту  «Социальные акции и  

               волонтерское движение – средство эффективной социализации детей в ДОУ» 
               (в рамках муниципальной инновационной площадки).    

         3.    Организовать  последовательную, непрерывную и целенаправленную работу по    

               реализации проекта МИП  «Образовательная сеть «Инженерная школа для    

               дошкольника» в сотрудничестве с МДОУ №№  22, 61, 221, 246, МОУ КОЦ  

               «ЛАД», ДЮЦ  «Ярославич». 
4.  Продолжать сетевое взаимодействие педагогов МДОУ № 18, № 69, № 109, 
      № 114 при проведении мероприятий «Педагогическая карусель» и «Умные  

      каникулы».
5. Совершенствовать работу по сохранению и укреплению здоровья всех участников образовательных отношений посредством оптимизации здоровьесберегающих технологий, формировать у детей представление о здоровом образе жизни.

6.  Создать условия для реализации воспитательно-образовательной деятельности с     

     применением дистанционных образовательных технологий. 
7.  Способствовать скоординированному межпрофессиональному общению     

    сотрудников, обеспечивающему реальную помощь каждому ребенку.
8. Организовать подготовку работников в сфере антитеррористической

     защищенности.
Планируемый результат:

            Принятие новых ценностных ориентиров современного дошкольного образования, обозначенных в нормативной правовой базе по развитию системы образования, умение вести педагогическую деятельность по изменённой образовательной программе.

Создание банка материалов по сопровождению педагогов в рамках инновационного  проекта «Социальные акции и волонтерское движение «Экославль 3+» - основа социально-нравственного воспитания детей»
Формирование у педагогов ДОУ компетенций по развитию инженерного мышления дошкольников. 

Представление опыта на мероприятиях городского уровня и публикация материалов на сайте ДОУ. 
Умение педагогов осуществлять педагогический процесс с использованием новых способов работы с воспитанниками.
Умение педагогов анализировать и оценивать  свою профессиональную деятельность, проводить  диагностику индивидуального развития ребёнка и определять зону его ближайшего развития. 


Готовность к сотрудничеству и умение конструктивно решать профессиональные проблемы.

Мероприятия
	          Дата
	Тематика и форма проведения
	Ответственные

	Сентябрь
	Педагогическое совещание на тему «Основные направления развития муниципальной системы образования. Утверждение плана работы на предстоящий учебный год».
	Г.М. Овчарова, заведующий; Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели.

	Сентябрь
	Смотр групп и кабинетов к началу учебного года.
	Специалисты, воспитатели групп. 

	Сентябрь
	Написание индивидуальных образовательных маршрутов («дорожных карт»).
	Педагогический персонал

	Сентябрь
	Заседание рабочих групп по работе МИП 
	Г.М. Овчарова, заведующий, Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели

	Сентябрь, январь, май
	Оформление индивидуальных карт развития. 


	Специалисты, воспитатели групп.

	По графику аттестационной комиссии 

	Аттестация, дата предыдущей аттестации:
- Л.С.Вуколова, соответствие занимаемой должности от 17.03.2020 года.

- Т.А.Белова, первая квалификационная категория от 26.02.2016 года.

- Н.В.Гусаковская, досрочно на высшую квалификационную категорию, январь-февраль 2021 года.

- С.А.Данилина, соответствие или на категорию.
- А.В.Ковалева, высшая квалификационная категория от 26.02.2016 года.
- Н.А.Лимонова, высшая квалификационная категория от 25.12.2015 года.

- И.В.Масалитина, высшая квалификационная категория от 30.10. 2015 года.

- Т.В.Муравьева, высшая квалификационная категория от 29.04.2016 года.

- В.В.Никоноров, соответствие или на категорию.

- О.А.Соленова, первая квалификационная категория от 25.12.2015 года.

- И.В.Соловьева, первая квалификационная категория от 26.02.2016 года.

- Я.А.Соколова, досрочно на первую квалификационную категорию, январь-февраль.

- Л.А.Томашева, первая квалификационная категория от 26.02.2016 года.
- И.А.Янина, досрочно на высшую квалификационную категорию, март-апрель 2021года.
	Г.М.Овчарова, 

заведующий,

Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели

	Сентябрь - май
	Курсы повышения квалификации:
- Е.В.Благородова, «Применение методов диагностики и оценки показателей уровня и динамики физического развития ребенка (36ч), 10.11.2019 – 26.11.2019, ИРО; 

- Л.С.Вуколова, «Мастер-класс как средство овладения техниками декоративно-прикладного творчества и народных художественных промыслов Ярославской области»;
- Е.В.Власова, «Дистанционное обучение как современный формат преподавания»;

- Ю.А.Гусева, М.Г.Ильина, «Совершенство-вание компетенций педагога ДОО как условие реализации Профессионального стандарта педагога;
- С.А. Данилина, «Создание условий для обучения детей с ОВЗ в ДОУ», ГЦРО;
- В.В.Никоноров, цикл вебинаров «Адаптивная физическая культура», Благотворительный фонд «Дом Роналда Макдоналда»;

- Е.В.Щагина, «Создание виртуальных экскурсий и квестов на платформе izi.TRAVEL», октябрь 2020 г. – апрель 2021 г., ГЦРО.
	Г.М.Овчарова, заведующий,

Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели.

	Октябрь
	Мастер-класс «Музыкальное развитие детей дошкольного возраста с использованием ИКТ».
	А.В.Ковалева, музыкальный руководитель

	Октябрь
	Мастер-класс для педагогов города «Коммуникативные способности как фактор успешного общения детей дошкольного возраста».
	Ю.А.Гусева, М.Г.Ильина,
И.А.Янина,

Н.А.Пасхина,

учителя-логопеды

	Ноябрь 
	Педагогическое совещание «Формирование у дошкольников предпосылок к изучению технических наук и развитию инженерного мышления». 
	Г.М.Овчарова, заведующий,

Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели,
педагоги всех групп

	Ноябрь
	Мастер-класс для педагогов города «Семейный клуб как эффективная форма работы с семьей».
	Е.В.Власова,

социальный педагог, педагоги групп 
№ 2 и  № 3.

	Декабрь
	Мастер-класс «Цифровая интерактивная развивающая среда для познавательного развития и инженерного творчества дошкольников (МИП).
	Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели; 

А.В.Сибирцева, 
В.Н.Овчинникова,

воспитатели,
И.В.Ипатова, 

учитель-дефектолог

	Декабрь
	Консультации на тему:

- «Использование игровой технологии – палочки Кюизенера в работе учителя-дефектолога»,
- «Использование родителями дидактических игр как эффективный метод развития мелкой моторики детей среднего дошкольного возраста в домашних условиях».
	М.Н.Балкова, учитель-дефектолог
Н.А.Пасхина, учитель-логопед

	Январь
	МО учителей-дефектологов. «Нетрадиционные формы развития творческих способностей у детей с нарушением зрения».
	Г.М.Овчарова, заведующий,

учителя-дефектологи.

	Февраль
	Педагогическое совещание на тему: «Новые формы и методы организации педагогического процесса с воспитанниками».

	Г.М.Овчарова, заведующий,

Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели, 
Е.В.Власова, социальный педагог,
 Е.В.Щагина,
учитель-дефектолог


«Развитие инициативы и самостоятельности у детей старшего дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС ДО через волонтёрское движение в детском саду» (МИП)
	
	Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели,
Т.А.Белова, Л.А.Томашева, А.С.Бабашкина
	

	Март
	Консультации на тему: 
- «Рисование песком как средство развития тактильно-кинестетических чувств у дошкольников с нарушением зрения»,
- «Развитие тактильного восприятия у детей среднего возраста с нарушением зрения»,
- «Развитие зрительного и тактильно-двигательного восприятия детей старшего дошкольного возраста с нарушением зрения с помощью тактильных карточек».
	С.А.Данилина, М.А.Ромашкина,
А.С.Бабашкина,

Е.А.Кривцова, 

учителя-дефектологи

	Март
	Семинар-практикум «Робототехника в современном ДОО – первый шаг в приобщении дошкольников к техническому творчеству» (МИП)
	Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели; 

Е.А.Корнеева,
Н.В.Лукашенко,
Н.А.Лимонова,

воспитатели;

	Апрель
	Консультации на тему:
- ««Методы арт-терапии в коррекционной и развивающей работе с детьми» 
	Я.А.Соколова, Т.В.Муравьева педагоги-психологи

	Апрель


	Консультации на тему:
- «Развитие интеллектуальных возможностей детей через игру с пластилином»,
- «Пластилинография как средство развития мелкой моторики рук у детей с нарушением зрения»
	Н.Д.Рощина,

А.В.Маслова, учителя-дефектологоги

	Май
	Семинар-практикум на тему: 
 «Комплексный подход к организации физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ»
или «Сохранение и укрепление здоровья детей в ДОУ»
	Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели; 
Е.В.Благородова, В.В.Никоноров,

инструктора по физической культуре

	Май
	Педагогическое совещание на тему: «Анализ работы за прошедший учебный год. Проблемы. Перспективы». 
	Г.М.Овчарова, заведующая; Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели.

	В течение года
	Участие творческой группы в деятельности муниципальной инновационной площадки  «Социальные акции и волонтерское движение «Экославль 3+» - основа социально - нравствен-ного воспитания детей»
	Г.М.Овчарова, заведующий;
Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, 
Е.А.Корнеева,

рабочая  группа.

	В течение года
	Участие творческой группы в деятельности муниципальной инновационной площадки  
МИП «Образовательная сеть «Инженерная школа для дошкольника»
	Г.М.Овчарова, заведующий;

Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, 

Е.А.Корнеева,

рабочая  группа.

	В течение года
	Участие в рабочей группе по разработке рекомендаций и пакета документов по организации логопедической помощи в МДОУ.
	Г.М.Овчарова, заведующий;

Ю.А.Гусева, 

учитель-логопед.

	В течение года
	Участие педагогического коллектива в городских и областных мероприятиях: профессиональных объединениях, творческих группах, мастер-классах, педагогическом марафоне, конкурсах профессионального мастерства, спортивных соревнованиях.
	Г.М.Овчарова,

Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, старшие воспитатели,

воспитатели, специалисты

	В течение года
	Издательская деятельность: участие в издании газеты детского сада, публикации на сайте и в профессиональных журналах.
	Учителя-логопеды


II. Лечебно-оздоровительная работа с детьми.
Задачи:


1. Обеспечить реализацию охранительного режима обучения: диагностическое отслеживание физиологических показателей, учет неврологического состояния ребенка, корректировка учебно-воспитательного процесса, дозировка и объем упражнений и занятий.

2. Осуществлять лечебно-оздоровительные мероприятия в соответствии с назначениями врача.
Планируемый результат:

Воспитательно-образовательный процесс, построенный с учетом психофизических особенностей здоровья детей.
Мероприятия
	Дата
	Тематика и форма проведения
	Ответственные

	Сентябрь, декабрь, апрель
	Обследование детей. Оформление медицинских карт. Разработка групповых и индивидуальных рекомендаций.
	Л.А.Степанова, врач-педиатр; 
М.А.Степина, старшая медсестра;

И.Б.Алексеева, В.С.Вахрушина, 

медсестры – ортоптистки.



	Ежемесячно
	Промежуточная диагностика остроты зрения детей.
	

	В течение года
	Лечение по назначению врача
	

	Ежедневно
	Физкультурные занятия в зале и на воздухе (2 раза в неделю), занятия по плаванию (2 раза в неделю).
	В.В.Никоноров, Е.В.Благородова, инструкторы по физической культуре.


III. Коррекционно-развивающая и образовательная работа с детьми.
Задачи:

1. Обеспечить эмоциональное благополучие ребенка в образовательном учреждении.

2. Выявлять и учитывать в работе сохранные возможности и способности дошкольников.

3. Поддерживать индивидуальность и инициативу воспитанников.

4. Организовывать  педагогический  процесс на адекватных возрасту видах деятельности.

5. Продолжать преобразовывать развивающую предметно-пространственную среду в соответствии с ФГОС ДО и потребностями детей с ОВЗ.
6. Использовать систему внутреннего мониторинга и целевые ориентиры дошкольного образования для оценки результатов освоения Программы, создание нового варианта индивидуальной карты развития ребёнка.

7. Обеспечить деятельность специалистов по созданию индивидуальных маршрутов развития воспитанников с ОВЗ.
Планируемый результат:

Комфортное психологическое состояние ребенка. 

Использование технологии коррекционного обучения в воспитательно-образовательном процессе, создание индивидуальных программ развития дошкольников.

Образовательный процесс, построенный на адекватных возрасту видах деятельности и формах работы с детьми.

Целесообразная развивающая предметно - пространственно среда, обеспечивающая успешное личностное развитие ребенка.
Мероприятия

	         Дата
	Тематика и форма проведения
	Ответственные

	В течение года
	Заседание творческих групп по разработке содержания деятельности МИП  «Социальные акции и волонтерское движение «Экославль 3+» - основа социально-нравственного воспитания детей» и МИП  «Образовательная сеть «Инженерная школа для дошкольника» 
	Г.М.Овчарова, заведующий
Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская, 

старшие воспитатели,
рабочие группы (по теме мероприятий).



	Ноябрь, апрель
	Дни открытых дверей.
	Воспитатели и специалисты групп.

	Декабрь


	Открытые мероприятия (взаимопосеще-

ние) «Организация прогулки».
	 Воспитатели и специалисты групп № 4 и № 8

	Январь, май
	Мини-педсоветы.
	Г.М.Овчарова, заведующий, Е.А.Горохова, Н.В.Гусаковская,

старшие воспитатели, 

специалисты, воспитатели.

	Февраль
	Открытое мероприятие (взаимопосеще-ние) «Организация прогулки».
	Воспитатели и специалисты групп № 2 и № 3

	Март 
	Открытое мероприятие (взаимопосеще-ние) «Организация прогулки».
	Воспитатели и специалисты групп № 6 и № 9

	Март
	Городское мероприятие «Умные каникулы» (сетевое взаимодействие ДОУ).

	Творческая группа педагогов

 

	Апрель
	Открытое мероприятие (взаимопосеще-ние) «Организация прогулки».
	Воспитатели и специалисты первых младших групп  № 5, № 7 и № 1

	В течение года
	Участие воспитанников в конкурсах и викторинах различного уровня для детей дошкольного возраста
	Воспитатели и специалисты 


IV.   Материально-техническое обеспечение

1. Косметический ремонт группы № 7.

2. Частичная замена асфальтового покрытия.
3. Ремонт веранд групп № 3 и № 9.

4. Ремонт бассейна.

5. Приобретение уличного оборудования, игрушек, дидактических пособий.

V. Сотрудничество с семьей и социумом.

Цель: Установить партнёрские отношения с семьёй  каждого воспитанника. 
Удовлетворять индивидуальные запросы педагогов, связанных с вопросами 
социального развития детей и взаимоотношений с родителями. 
Задачи: 

1. Активизировать и обогащать  воспитательные умения  родителей, 
поддерживать их уверенность в собственных педагогических возможностях. 

2. Создать атмосферу общности интересов и взаимопонимания: родители – воспитатели – дети.

3. Способствовать развитию творческой инициативы родителей при участии в проектах и мероприятиях детского сада
4. Обеспечить стабильную работу семейного клуба «Новичок» для детей раннего возраста, воспитывающихся в семье. 

5. Обеспечивать работу консультационного пункта для детей микрорайона, имеющих ограниченные возможности здоровья и их родителей.
6. Организовать ежемесячный выпуск газеты «В гостях у сказки». 
7. Проводить ежеквартальный  мониторинг удовлетворенности родителей работой  детского сада.

8. Организовывать сотрудничество с социумом: центральной детской библиотекой, ярославским музеем заповедником, ГИБДД.
9. Содействовать укреплению связи ДОУ и семьи.
Планируемый результат:

Повышение уровня родительской компетентности в вопросах воспитания.

Активное взаимодействие и развитие партнёрских отношений ДОУ и семьи.
Заинтересованность участников педагогического процесса в повышении эффективности работы по физическому развитию и оздоровлению детей. 

Создание единой системы психолого-медико-педагогического подхода к воспитанию 
и развитию детей со стороны родителей и педагогов.

VI.  Контроль  и оценка деятельности.
Цель: Получить  информацию о качестве работы сотрудников ДОУ. Определить пути и методы устранения  выявленных недостатков и распространения положительного опыта.
6.1. Внутрисадовский контроль
	Объект контроля
	Вид контроля
	Формы и методы контроля
	Срок
	Ответственные

	Состояние учебно-материальной базы, финансово-хозяйствен-ная деятельность
	Фронтальный
	Посещение групп и учебных помещений
	Сентябрь и декабрь, март, июнь и август
	Заведующий, старшие воспитатели, зам.зав. по АХЧ

	Адаптация воспитанников в детском саду
	Оперативный
	Наблюдение
	Сентябрь
	Старшие воспитатели

	Санитарное состояние помещений группы
	Оперативный
	Наблюдение
	Ежемесячно
	Ст. медсестра, старшие воспитатели

	Соблюдение требований к прогулке
	Оперативный
	Наблюдение
	Ежемесячно
	Старшие воспитатели

	Организация питания. Заболеваемость. Посещаемость
	Оперативный
	Посещение кухни
	Ежемесячно
	Заведующий, 

ст. медсестра

	Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми
	Оперативный
	Анализ документации
	Ежемесячно
	Старшие воспитатели

	Эффективность деятельности коллектива детского сада по формированию привычки к здоровому образу жизни у детей дошкольного возраста
	Тематический
	Открытый просмотр
	Декабрь
	Заведующий, старшие воспитатели

	Состояние документации педагогов, воспитателей групп
Проведение родительских собраний
	Оперативный
	Анализ документации, наблюдение
	Октябрь, февраль
	Старшие воспитатели

	Соблюдение режима дня воспитанников
	Оперативный
	Анализ документации, посещение групп, наблюдение
	Ежемесячно
	Ст. медсестра, старшие воспитатели

	Организация предметно-развивающей среды (уголки экологии и экспериментирования)

	Оперативный
	Посещение групп, наблюдение
	Февраль
	Старшие воспитатели

	Организация НОД по познавательному развитию в подготовительных группах
	Сравнительный
	Посещение групп, наблюдение
	Март
	Старшие воспитатели

	Уровень подготовки детей к школе. 

Анализ образовательной деятельности за учебный год
	Итоговый
	Анализ документации
	Май
	Заведующий, старшие воспитатели, педагог-психолог

	Проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня
	Оперативный
	Наблюдение, анализ документации
	Июнь–август
	Старшие воспитатели, 
ст. медсестра


6.2. Внутренняя система оценки качества образования
	Направление
	Срок
	Ответственный

	Анализ качества организации предметно-развивающей среды
	Август
	Старшие воспитатели

	Мониторинг качества воспитательной работы в группах с учетом требований ФГОС дошкольного образования
	Ежемесячно
	Старшие воспитатели

	Оценка динамики показателей здоровья воспитанников (общего показателя здоровья; показателей заболеваемости органов зрения; травматизма)
	Ежемесячно
	Ст. медсестра, медсетры-ортоптистки

	Анализ информационно-технического обеспечения воспитательного и образовательного процесса
	Ноябрь, февраль, май
	Заведующий, старшие воспитатели

	Мониторинг выполнения муниципального задания
	Ежемесячно
	Заведующий

	Анализ своевременного размещения информации на сайте детского сада
	В течение года
	Заведующий, старшие воспитатели


Старшие воспитатели                                                                                              Е.А.Горохова,

                                                                                                               Н.В.Гусаковская                                                   

